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1. Erhvervsfrekvens de seneste ar for seniorer
2. Analyser og reformer af tilbagetraekning

3. Erhvervsdeltagelse for de 60-64 arige

4. Civilstandens betydning for tilbagetraekning
5. Opsummering
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Erhvervsfrekvens de seneste ar for seniorer
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Analyser af tilbagetraekning

 Analyser har ofte taget udgangspunkt i option
value betragtninger jf. Stock & Wise (1990)

« Hvilken gkonomisk gevinst opnar personen ved at
fortseette med at arbejde

* Velfeerdskommissionen analyserede emnet i 2006

« DOR gravede dybere i 2013

- sveert at forudsige effekterne af reformer
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Reformer af tilbagetraekning

Indfagrelse af efterlgnnen 1979

Reform af efterlgnnen 1998

Velfeerdsreform af efterlgn og folkepension 2006
Tilbagetraeekningsreform fremskyndede
Indekseringen af tilbagetraekningsalderen

- Efterlgnsalderen er steget med et halvt ar hvert
ar fra 2014
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Erhvervsfrekvensen er steget meget for de
60 arige
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Erhvervsdeltagelse, pct.
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AEndring i erhvervsdeltagelse, pct.point
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Ledigheden steg mindre for seniorer
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Logistisk analyse af erhvervsdeltagelse

Analyse af sammenhange mellem
erhvervsdeltagelse og

a. Alder (60-64 ar)

b. Uddannelse (Grundskole til LVU, seks niveauer)
c. Civilstand (ugift, gift, skilt og enke)

d. Landsdel (12 landsdele)

e. Antal bgrn

Formalet med analysen er at isolere effekter af
aendringer | eksempelvis uddannelse og civilstand
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Gifte kvinder stopper tidligere end ugifte

Ugift Enke/Enkemand Skilt Gift
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Agtefeelle / partner spiller ogsa en rolle
Logistisk estimation er udvidet med aldersforskel
og partnerens tilknytning til arbejdsmarkedet

Partners tilknytning til arbejdsmarked betyder mere
end aldersforskel pa flere ar
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Tilknytning til job er vigtig

Agtefeelle er neesten samme alder 0-2 ar  /Egtefeelle er mellem 2 og 5 ar eeldre FEgtefeelle er midlertidigt udenfor FEgtefeelle er permanent udenfor
arbejdsmarkedet arbejdsmarkedet
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Andre aspekter af tilbagetraekning

En reekke forhold kan spille en veesentlig rolle:

= Personernes indkomst i beskaeftigelse
= Personernes frie formue

= Personernes pensionsopsparing
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Sammenfatning

« Bade maend og kvinder traekker sig senere tilbage
efter finanskrisen

* Der er betydelige forskelle i endringen |
erhvervsfrekvens mellem kommunerne

* Der er en tendens til at stigningen har vaeret
stgrst i de kommuner med den laveste
erhvervsfrekvens | udgangspunktet

« Gifte maend traekker sig senere tilbage end ugifte,
mens gifte kvinder traekker sig far tilbage ende
ugifte
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